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BIiRiIM YONETICISININ SUNUSU

Fen Bilimleri Enstitiisii, Aksaray Universitesi ile beraber 2006 yilinda kurulmus ve 2008 yilindan
itibaren egitim-6gretime baglamistir. Enstitlimiiziin temel gorevi, 6ncelikle tiniversitemizin ve genel olarak
biitiin yiiksekdgretim kurumlarinin dgretim elemani ihtiyacimi karsilayacak, donanimli bilim adamlari
yetistirmektir. Amacimiz basta yiiksekogretim kurumlar1 olmak {izere, ¢esitli kamu kurumlarinda ve 6zel
kuruluslarda goérev yapacak arastirmaci, uzman ve bilim adamlarinin milli ve manevi degerlerimizi
Oziimsemis, cagdas degerlere bagli, objektif diisiinebilen, arastiran ve iireten birer birey olarak yetismelerini
saglamak; boylece bolgemizin ve iilkemizin kalkinmasina katkida bulunmaktir. Bu amag¢ dogrultusunda
cagimizin ve lilkemizin ihtiyaglarina cevap verebilecegini diisiindiiglimiiz yeni programlar agmak, mevcut

programlar1 gelistirmek ve bdylece 6grenci sayimizi siirekli artirma gayreti igerisindeyiz.

Fen Bilimleri Enstitiisiiniin temel hedefi, lisansiistii programlarda egitim kalitesini ve &grenci
sayisint siirekli artirmaktir. Bu ¢ergevede lisansiistii egitimde sadece ulusal degil uluslararasi 6grencilerin
alinmas1 saglanarak programlarin cazip hale getirilmesi hedeflenmektedir. Enstitiimiiz biinyesinde halen,
19 Anabilim dalinda, 39 profesor, 50 dogent ve 62 doktor 6gretim iiyesi danigmanliginda toplam 1239
doktora ve yiiksek lisans 6grencisi egitim-0gretimini siirdiirmektedir. Hedefimiz programlara bagvuruda
bulunan adaylarin sayisin1 arttirarak nitelikli 6grencilerin kabuliinii saglamaktir. Ogretim {iyesi sayismin
artis1 ile beraber kabul edilme oraninin da yiikselecegini Ongdrmekteyiz. Kurulusundan itibaren
enstitiimlizde yapilmis tezlere erisim kolaylig1 i¢in enstitiimliiz web sitesinde bir tez bankasi
olusturulmugstur. Ayrica 2017 yilinda Fen Bilimleri Enstitiisii elektronik dergisilASUJSE9 yayin hayatina
baglamistir. Dergimiz Haziran ve Aralik olmak ftizere yilda iki sayr olarak yayinlanmaktadir.
Universitemiz disindan daha fazla makalenin yayim i¢in gelmis olmasi, dergimizin yerel olmaktan ziyade
ulusal bir dergi niteligi kazanmasi da bizleri mutlu etmektedir. Oniimiizdeki siirecte Enstitiimiiz Dergisini

alaninda sz sahibi indeks taramalarina dahil etmeyi planlamaktayiz.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. Maddesine dayanilarak hazirlanan ve
07.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazete’ de yaymlanarak vyiiriirliige giren Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelik geregince 2017 mali yili faaliyetlerimizi, mali
bilgilerimizi, fiziksel, teknolojik ve insan kaynaklarimizi yansitan “2018 Yili Faaliyet Raporu” ekte

sunulmustur.

Doc¢. Dr. Mehmet Ali HINIS
Fen Bilimleri Enstitiisii Miidiirii




I- GENEL BIiLGILER

A- Misyon ve Vizyon
Misyon

Universiteler, kamu ve dzel sektdrlere, sanayi ve iiretim merkezlerine bilimsel kriterlerle egitilmis giincel bilgilerle
donatilmis nitelikli eleman yetistirmektedir.. Enstitiimiiz bu misyon dogrultusunda; basta Yiiksek6gretim Kurumlari
olmak tizere ¢esitli kamu kurumlarinda ve 6zel kuruluslarda gorev yapacak arastirmaci, uzman ve bilim insanlarinin
objektif diisiinebilen, arastiran ve iireten birer birey olarak yetismelerini saglamak; boylece bolgemizin ve lilkemizin
kalkinmasina katkida bulunmaktir. Bu kapsamda &grencilerimizin; arastirma, uygulama ve yonetme yeteneklerini
gelistirerek, bilimsel gelismeleri takip edecek ve bugiiniin teknoloji ve bilimsel diizeyine katki saglayacak 6zgiin

caligmalar yapmalar1 hedeflenmektedir.
Vizyon

Ulusal ve uluslararasi diizeyde, lilkemizin rekabet giiciinii arttiracak bilimsel arastirmalar1 destekleyen, iiniversitelere
Ogretim liyesi yetistiren bolgesel ve ulusal gelismeye katkisini giderek artiran, ulusal ve uluslararasi sayginliga sahip

olan bir enstitii olmaktir.

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Fen Bilimleri Enstitiisti, 17 Mart 2006 da yayimlanan 5467 sayili kanunun ek 64. maddesiyle kurulan Aksaray

Universitesi biinyesinde 2008 yilinda egitim dgretim faaliyetine baglamistir.

2008-2009 Egitim-Ogretim yili bahar doneminde Fen Bilimleri Enstitiisii, Makine Miihendisligi, Insaat

Miihendisligi, Cevre Miihendisligi, Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dallarina 6grenci alarak faaliyete gegmistir.

2009-2010 Egitim-Ogretim y1linda Kimya Anabilim Dalinda Yiiksek Lisans, Jeoloji Anabilim Dalinda ise Doktora

programi agilmistir.

20102011 Egitim-Ogretim yilinda ise Harita Miihendisligi, Biyoloji, [Ikdgretim Anabilim Dal1 Fen Bilgisi Egitimi

alanlarinda Yiksek Lisans ve Kimya Anabilim Dalinda ise Doktora programlari faaliyete gecmistir.

2011-2012 Egitim-Ogretim yilinda Fizik Anabilim Dalinda Yiiksek Lisans, Matematik Anabilim Dalinda ise Selcuk

Universitesi ile Ortak Yiiksek Lisans Programi agilmistir.

2012-2013 Egitim-Ogretim yilinda Maden Miihendisligi Anabilim Dalinda Tezli ve Tezsiz Yiiksek Lisans ile Insaat
Miihendisligi, Makine Miihendisligi, Jeoloji Miihendisligi, Harita Miihendisligi, is Sagligi ve Giivenligi, [lkogretim
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Anabilim Dali1 Fen Bilgisi Egitimi Bilim Dalinda Tezsiz Yiksek Lisans Programi agilmustir.

2013-2014 egitim-6gretim yilinda Biyoteknoloji ve Molekiiler Biyoloji Anabilim Dalinda Tezli ve Tezsiz Yiiksek
Lisans, Gida Mihendisligi Anabilim Dalinda Tezli Yiiksek Lisans ve Biyoloji Anabilim Dalinda ise Doktora

programlari agilmistir.

2014-2015 Egitim-Ogretim yilinda Jeodezi ve Cografi Bilgi Sistemleri Anabilim Dalinda Tezli Yiiksek Lisans ve
Doktora, Elektrik — Elektronik ve Bilgisayar Miihendisligi Anabilim Dalinda Ingilizce Tezli Yiiksek Lisans ve

Tirkee Tezsiz Yiiksek Lisansi ile Gida Miihendisligi Tezsiz Yiiksek Lisans programi agilmustir.

2015-2016 Egitim-Ogretim yilinda Fizik Anabilim Dalinda Ingilizce Tezli Yiiksek Lisans, Elektrik — Elektronik ve
Bilgisayar Miihendisligi Anabilim Dalinda Ingilizce Doktora programi agilmustir.

2016-2017 Egitim-Ogretim yilinda Fizik Anabilim Dalinda ve Ingaat Miihendisligi Anabilim Dalinda Doktora

programlar1 agilmistir.

2017-2018 Egitim-Ogretim y1linda Matematik Anabilim Dalinda Tezli Yiiksek Lisans ve Tezsiz Yiiksek Lisans ile

Nanoteknoloji Anabilim Dalinda Tezli ve Tezsiz Yiiksek Lisans programlari agilmistir.

2018-2019 Egitim-Ogretim yilinda Miihendislik Y&netimi Anabilim Dalinda Tezli Yiiksek Lisans, Elektrik-
Elektronik Miihendisligi Anabilim Dalinda Tezli Yiiksek Lisans ile Disiplinler Biyoteknoloji ve Molekiiler Biyoloji

Anabilim Dalinda Doktora programlar1 agilmustir.

C- Birime iliskin Bilgiler

Stratejik planlama kapsaminda, gelecege yonelik hedefler ortaya koyabilmek amaciyla mevcut durumun bilinmesi
ve tahlil edilmesi gereklidir. Bu baglamda, Enstitiimiiziin akademik organizasyon yapisi, idari organizasyon yapist,
insan kaynaklarmna iliskin yapisi, fiziki ve teknolojik altyapisi ve anabilim dallarma iligkin ayrintili bilgilere bu
boliimde yer verilmistir.

1. Fiziksel Yap1

1.1 Egitim Alanlar1 Derslikler

Cizelge 1. Fen Bilimleri Enstitiisii derslik kapasiteleri

Egitim Alanm Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76—100 101-150 151-250 251-Ugzeri

Anfi - - - - - -

Sif - - - - - -

Toplant1 Salonu | 1

Bilgisayar Lab. - - - - - -

Diger Lab. - - - - - -

Toplam 1 - - - - -

1.2 Sosyal Alanlar




Universitemiz kampiis alani igerisindeki sosyal alanlardan Enstitiimiiz grencileri de faydalanabilmektedir.

1.3 Hizmet Alanlan

1.3.1 idari Personel Hizmet Alanlar

Cizelge 2. Fen Bilimleri Enstitiisii kapali hizmet alanlar1

Hizmet Alam Sayisi Alam Kullanan Sayis1
(Adet) (m?)
Servis Odasi 1 10 1
Calisma Odasi 7 300 8
Toplam 8 310 9
1.4 Arsiv Alanlarn

Enstitiimiizdeki evraklarin korunmasi i¢in 50 m? alana sahip arsiv odas1 bulunmaktadir.

2 Orgiit Yapisi

Enstitiimiiz, Miidiire bagli olarak faaliyet gdsteren; Miidiir Yardimcilari, Enstitii Sekreterligi, Yaz Isleri, Muhasebe

ve Ogrenci Isleri birimlerinden olusmaktadir.

Enstitiimiiziin teskilat semas1 asagida gosterilmistir:

Dog. Dr. Mehmet Ali HINIS

Miidiir
Dog. Dr. Fazliye KARABORK Dog. Dr. Mustafa YIGIT
Miidiir Yardimcisi Miidiir Yardimcisi
Evrim CELIK
Enstitii Sekreteri
Hasan Serkan UGUR Alpaslan YESILAY Nilifer KOSE Nazife AKSU
CETIN Muhasebe Erkut ALIMERT Ozel Kalem Hizmetli
Yaz isleri Ogrenci Isleri

Sekil 1. Fen Bilimleri Enstitiisii teskilat semasi

Fen Bilimleri Enstitiisii akademik organizasyon yapisi asagidaki anabilim dallarindan olusmaktadir:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Biyoloji Anabilim Dali

Biyoteknoloji ve Molekiiler Biyoloji Anabilim Dal1

Cevre Miihendisligi Anabilim Dali

Elektrik-Elektronik ve Bilgisayar Miihendisligi Anabilim Dali
Fizik Anabilim Dali

Gida Miihendisligi Anabilim Dali

Harita Miihendisligi Anabilim Dal1

Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Anabilim Dali Fen Bilgisi Egitimi Bilim Dal1
Insaat Miihendisligi Anabilim Dali

Is Saglig1 ve Giivenligi Anabilim Dali

Jeodezi ve Cografi Bilgi Sistemleri Anabilim Dali

Jeoloji Miihendisligi Anabilim Dali

Kimya Anabilim Dal1

Maden Miihendisligi Anabilim Dal1

Makine Miihendisligi Anabilim Dal1

Matematik Anabilim Dali

Nanoteknoloji Anabilim Dal.
Elektrik-Elektronik Miihendisligi Anabilim Dal1

Miihendislik YOnetimi Anabilim Dali




Mdddr

Midiir Yardimcisi

Midiir Yardimcisi

Anabilim Dali Baskanliklar

Sekil 2. Akademik Tegkilat Semasi

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Enstitiimiizde gorev yapan personelin tamam bilgisayar kullanma becerisine sahiptir. Enstitiimiiz biinyesindeki

personelin tamamu internet erisimli masaiistii bilgisayara sahiptir. Enstitiimiizde 6grenci kayit kabul ve muhasebe

islemleri bilgisayar yazilimlar1 iizerinden yapilmaktadir. Bu amagla 6grenci kayit, kabul ve takibi 6grenci daire

baskanlig1 {izerinden Proliz programi ile muhasebe islemleri Say2000i, Kamu Bilgi Sistemi programu ile, biitce

diizenlemeleri e-biit¢e programi ile, taginir mal alim ve takibi isleri taginir mal programu ile siirdiiriilmektedir. Bu

islemlere ait raporlama islemleri ise kullanmig oldugumuz programlar iizerinden yapilmaktadir.

3.1 Bilgisayarlar

Enstitiimiiz biinyesinden 9 adet masaiistii bilgisayar ve 4 adet taginabilir bilgisayar bulunmaktadir.

3.2 Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cizelge 3. Fen Bilimleri Enstitiisii elektronik arag¢ gerecler

Cinsi Idari Amacli (Adet) Egitim Amagh (Adet) Aragtirma Amagh (Adet)
Projeksiyon - 1 -
Fotokopi makinesi 1 - -
Faks 1 - -
Yazici 10 - -
Telefon 11 - -
Telsiz 4 - -
UPS Gii¢ Kaynagi 1 - -




4. Insan Kaynaklar

4.1 Personel Sayisi ve Kadrosu

Fen Bilimleri Enstitii Midirliigiimiizde 2018 yilinda, 6 idari personel (657 sayili kanununa tabi), 4 akademik
personel (2547 sayili kanuna tabi) gorev yapmaktadir. Bunlardan 1’inin kadrosu Enstitiimiizde 3’{iniin kadrosu ise
Universitemizin baska biriminde bulunmaktadir. Fen Bilimleri Enstitiisii personel kapasite cizelgesi ve listesi

asagida verilmistir.

Cizelge 4. Fen Bilimleri Enstitiisii personel kapasitesi

KADRO GOREVLENDIRME TOPLAM
Miidiir - 1
Miidiir Yardimcist - 2
Enstitli Sekreteri - 1
Bilgisayar Isletmeni - 3
Arastirma Gorevlisi 1 1
Memur - 1
Teknisyen - 1
TOPLAM 1 10
Cizelge 5. Fen Bilimleri Enstitiisii personel listesi
ADI SOYADI KADRO UNVANI KADRO YERI
Dog. Dr. Mehmet Ali HINIS Miidiir Miihendislik Fak.
Dog. Dr. Fazliye KARABORK Miidiir Yardimeisi Miihendislik Fak.
Dog. Dr. Mustafa YIGIT Miidiir Yardimcisi Fen-Edebiyat Fak.

Evrim CELIK Enstitii Sekreteri Fen Bilimleri Enstitiisii
Alpaslan YESILAY Teknisyen Fen Bilimleri Enstitiisii
Erkut ALIMERT Bilgisayar Isletmeni Fen Bilimleri Enstitiisti
Serkan UGUR Bilgisayar sletmeni Fen Bilimleri Enstitiisii
Hasan CETIN Bilgisayar Isletmeni Fen Bilimleri Enstitiisii
Niliifer KOSE Santral . Memuru Fen Bilimleri Enstitiisii
Ahmet Tarik TORUN Aragtirma Gorevlisi Fen Bilimleri Enstitiisii
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4.2 Personelin Egitim Durumu

2018 yili itibari ile miidiirliigimiizde gorev yapan personelin 3’ii doktora, 1’1 yiiksek lisans, 4’1 lisans, 2’si Onlisans
mezunudur. Calisanlarimizin egitim durumu en az Onlisans seviyesinde olup, tamami yiiksekdgrenim mezunudur.

Midiirligiimiizde egitim ve kisisel gelisim konularina 6énem verilmekte, egitimini siirdiirmek isteyen personele

destek olunmaktadir.

Cizelge 6. Fen Bilimleri Enstitiisii personeli egitim durum dagilimi.

LISE | ONLISANS | LISANS LISANS DOKTORA | TOPLAM
Kist 2 1 3 10
Sayisi
Yiizde
(%) 20 40 10 30 100
4.3 Personelin Yas Itibariyle Dagihm
Cizelge 7. Fen Bilimleri Enstitiisii personeli yas durum dagilimi
20-25 26-30 31-35 3640 41-50 Toplam
Yas Yas Yas Yas Yas P
Kisi Sayisi - 1 2 3 4 10
Yiizde (%) 0 10 20 30 40 100
4.4 Personelin Hizmet Siireleri
Cizelge 8. Fen Bilimleri Enstitiisii personeli hizmet siiresi durum dagilimi
17vi | 7-10vil | 1115 vl | 1620 val | 22 YUVe b ropiam
tizeri
Kisi Sayist 2 - 4 10
Yiizde (%) 20 20 40 100
4.5 Cinsiyete Gore Dagilm
Cizelge 9. Fen Bilimleri Enstitiisii personeli cinsiyet durum dagilimi
Say1 Yiizde (%)
Kadin 3 30
Erkek 7 70
Toplam 10 100

1

1




5- Sunulan Hizmetler

5.1 Egitim Hizmetleri
5.1.1 Ogrenci Sayilan

Cizelge 10. Fen Bilimleri Enstitiisii 2012-2018 yillarinda 6grenci dagilimi

Enstitiideki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilim

Anabilim Dalh Yiiksek Lisans Toplam
3 ) Doktora
Tezli Tezsiz
Biyoloji 79 10 89
Biyoteknoloji ve Molekiiler Biyoloji 55 16 3 74
Cevre Mithendisligi 142 12 112
Elektrik-Elektronik ve Bilgisayar Miihendisligi 20 9 29
Fizik 72 6 78
Gida Mihendisligi 18 18
Harita Mithendisligi 100 97 5 202
[Ikdgretim (Fen Bilgisi Egitimi) 62 2 64
Ingaat Miihendisligi 85 2 5 92
Is Saglhig1 ve Giivenligi 119 119
Jeodezi ve Cografi Bilgi Sistemleri 23 1 26
Jeoloji Miihendisligi 50 2 60
Kimya 34 39
Maden Miihendisligi 15 1 16
Makine Miihendisligi 40 8 48
Matematik 41 41
Matematik (OLUP) 9 4 13
Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi 54 54
Nanoteknoloji 3
Miihendislik Yonetimi 8
Elektrik ve Elektronik Miihendisligi 12 12
Toplam 922 238 79 1239
Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin Sayis1 Dagilimi
Kadin Erkek Toplam
Fen Bilimleri Enstitiisii 11 34 45
Egitim Hizmetleri
Tezli Yiiksek Tezsiz Yiiksek
Birim Adi Lisans Doktora Lisans
Erk. |[Kiz | Top. |Erk. [Kiz|Top. | Erk. | Kiz| Top. | Genel Toplam
Fen Bilimleri Enstitiisii 591 |331 ({922 |48 (31 |79 212 (26 |238 |1239
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5.2- Idari Hizmetler

Enstitiimiiz idaresinin veya harcama biriminin gorev, yetki ve sorumluluklari ¢ergevesinde faaliyet donemi igerisinde
yerine getirdigi hizmetlere iligkin bilgiler raporun 3. Boliimii, B-1 kisminda “Faaliyet ve Proje Bilgileri” baghig1
altinda yer alacaktir.

5.3- Diger Hizmetler

Enstitiimiizde agik olan yiiksek lisans programlarinin sayisinin ve niteliginin arttirilmasi konusunda g¢aligmalar
devam etmektedir. 2018-2019 yilinda yeni programlar agilmasi ve var olan programlarin devamliliginin saglanmasi
konusundaki ¢aligmalar devam etmektedir.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Enstitii Kurulunda egitim ve ogretimle ilgili, Enstitii Yonetim Kurulunda ise alinan kararlar mali ve idari islemlere
iligkin Enstitii Miidiirii, Miidiir adina Enstitii Miidiir Yardimcilar1 ve Enstitii Sekreteri tarafindan uygulanmakta ve i¢
kontrol de ayn1 mekanizma ile saglanmaktadir. I¢c kontrol sisteminin olusturulmasinda; gorev, yetki ve
sorumluluklarin belirlenmesi, riskli alanlarin belirlenmesi, Onleyici, tespit edici ve diizeltici kontrol faaliyetlerinin
belirlenmesi, bilginin kaydedilmesi, ulasilabilirligi, sistem ve faaliyetin izlenmesi, gbézden ge¢irilmesi ve
degerlendirilmesi yapilmaktadir.

Enstitiimiiz satin alma ve ihale siire¢lerinde; harcama yetkilisi olarak Dog. Dr. Mehmet Ali HINIS, gergeklestirme
yetkilisi olarak Evrim CELIK, piyasa arastirmacist olarak Serkan UGUR gorev yapmaktadir. Enstitiimiiziin satin
alma isleri Devlet Malzeme Ofisi kanaliyla ya da dogrudan temin yontemiyle ilgili firmalardan yapilmaktadir.

II- AMAC ve HEDEFLER

A-Idarenin Amag ve Hedefleri
Cizelge 11. Fen Bilimleri Enstitiisii amaglar ve hedefler tablosu.

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

Stratejik Hedef 1.1: Mevcut ve agilacak olan programlarin egitim-
Ogretim planlarinin giincel olarak hazirlanmasi.

Stratejik Hedef 1.2: Ogretim iiye sayismin ve niteliginin arttirilmast.

Stratejik Hedef 1.3: Bagvuru, kayit ve dgrenci islemlerinin elektronik
ortamda yapilmasinin saglanmasi.

Stratejik Hedef 1.4: Bilimsel yayin sayisinin arttirilmasi.

Stratejik Amag-1 Egitim ve Ogretim
Kalitesini arttirmak. Stratejik Hedef 1.5: Lisansiistii 6grencilerin bilimsel yayin yapmaya ve
bilimsel toplantilara katilmaya tesvik edilmesi.

Stratejik Hedef 1.6: Universitemizin merkez kiitiiphanesindeki Fen
Bilimleriyle ilgili yayinlarin ve elektronik veri tabanlarinin sayisinin
arttirilmasi.

Stratejik Hedef 1.7: 2019 y1l1 sonuna kadar YOK ’iin standartlarinin
saglanarak tezli/tezsiz yiiksek lisans ve doktora programlarinin
sayisinin arttirilmas.

Stratejik Hedef 2.1: Uluslararas1 akreditasyon ve isbirliginin
saglanmasi.
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Stratejik Amag-2 Ogrenci 6gretim
diizeyinin giiglendirilmesi

Stratejik Hedef 2.2:Ogrenci mesleki kariyer imkanlarim giiclendirmek.

Stratejik Hedef 2.3: Bilgiye erisim olanaklarinin arttirtlmasi.

Stratejik Hedef 2.4: Sosyal olanaklarin iyilestirilmesi.

Stratejik Amag-3 idari hizmet
kalitesinin arttirilmasi

Stratejik Hedef 3.1:Idari personel igin hizmet i¢i ve mesleki egitim
diizenlenmesi.

B-Ac¢ilmasi Planlanan Programlar

Cizelge 12. 2018-2019 egitim 6gretim yilinda agilmasi planlanan programlar.

- Tezsiz Yiiksek
Anabilim Dali Yiiksek L. Lisans Doktora
Endiistri Miihendisligi X X

C-Temel Politikalar ve Oncelikler

1- Politikalar

» Fen Bilimleri alaninda nitelikli aragtirmacilar ve bilimsel ve teknolojik bilgi ve beceriye sahip bireyler
yetistirilmesi i¢in gereken egitim programlarinin siirekli gelistirilmesini, degerlendirilmesini, etkin olarak

ylriitiilmesini saglamak.

» Tiim programlarda egitimin kalitesinin yiikseltilmesine katkida bulunmak.

» Uluslararas1 gelismeleri ve toplumsal gereksinimleri g6z oniine alarak yeni programlarin agilmasini tesvik
etmek ve organizasyonunu saglamak.

2- Oncelikler

> Ustiin nitelikli ve aldig1 egitimin meslegini ve yasam kalitesini gelistirecegine inanan dgrenciler tarafindan

tercih edilebilmesini saglamak.

» Mezunlarinin aldiklar egitimle alanlarinda segkin bir yere sahip olmasini saglamak.

» Ulusal ve uluslararasi diizeydeki aragtirmalarini artirarak siirdiiren saygin bir kurum olmak.

I1I- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A. Mali Bilgiler

1. Biitce Uygulama Sonuclari

Cizelge 13. Fen Bilimleri Enstitiisii biitce uygulama tablosu.

B"aslanglg Eklenen(+) Yll Sonu Y1l Sonu Y1l sonu
1 11 111 v 1 11 11 v 1 1 11 Odenegi | Diisiilen(-) Odenegi Harcamast Kalan
38 63 4 0 9 4 1 9 2 1 1 6000 377254,50 | 383254,5 356075,04 27179,46
38 63 4 0 9 4 2 0 2 3 3 1.000 +100 1100 1013,08 86,92
38 63 4 0 9 4 2 0 2 3 2 8000 0 8000 3901 4099
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38 63 4 0 9 4 2 2 3 5 5000 0 5000 0 5000

38 63 4 0 9 4 2 2 3 7 3000 0 3000 100 2900

38 63 4 0 9 4 2 1 1 1 12943000 |-9202,17 2938797,83 | 2933797,83 0
BIRIM TOPLAMI 2966000 | 368152,5 3335152 3294787 39266

Cizelge 14. Fen Bilimleri Enstitiisii harcama kalemleri tutar1 ve biit¢eye orani.

2018 T .
Gider kalemler Biitce Baglangig Toplam g‘:;fj (I;e)r isindeki
Odenegi (TL) 0
Personel Giderleri 2949000 926
Sosyal Giiv. Kur. Devlet Primi Giderleri 105000 3
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17100 1
Biitce Giderleri Toplam1 3071100 100
Cizelge 15. Fen Bilimleri Enstitiisii biitge 6denegi ve harcama tutari oran tablosu.
2018 2018 Harcanma
Gider kalemi Biitce Baslangic Harcama Toplam Oram (%)
Odenegi (TL) (TL) °
Personel Giderleri 2949000 3289872 120
Sosyal Giivenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri 105000 75287 73
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17100 5000 27
Biitce Giderleri Toplam 3071100 3370159 112
B. Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1.  Biitce islemleri
Cizelge 16. Fen Bilimleri Enstitiisii biitce 6denegi ve harcama tutari oran tablosu.
Sira islem Adet
1 2018 yil1 biitgesinin hazirlanmasi 1
2 2018 y1l1 biitgesi Ayrintili Harcama Programinin hazirlanmasi 1
3 | Odenek gonderme belgesi tanzimi 0
4 | Odenek aktarma islemi 1
5 Tenkis belgesi tanzimi -
6 2017 yili biitge uygulama sonuglarinin kamuoyuna agiklanmasi -
8 2017 yilina iligkin biit¢ce kayitlarinin tutulmasi -
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1.2. Tasimr Mal islemleri

Cizelge 17. Fen Bilimleri Enstitiisii taginir listesi.

Sira Uygulama Adet
1 Tasinir yonetim hesabi cetvellerinin onaylanmast 1
2 Tasinir kesin hesabinin hazirlanmasi 1
3 Amortisman ayrilmasi -

1.3. Evrak islemleri
Cizelge 18. Fen Bilimleri Enstitiisii evrak islemleri listesi

Sira Uygulama Adet
1 Gelen Evrak kaydi 1608
2 Giden evrak kaydi 1685

1.4.  Yaynlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

1. SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanan
makale

2. Diger uluslararasi endekslerde veya Ulakbim UVT ‘de indekslenen
dergilerde yayinlanan makale

3. Diger hakemli dergilerde yayinlanan makale

4. Ansiklopedi ve popiiler dergilerdeki yayinlar, makale gevirileri

5. a) Uluslararasi kongre, sempozyum, panel, ¢alistay (workshop) gibi
bilimsel, sanatsal toplantilarda s6zIii veya poster olarak programda
yer alan ve sunulan bildiri

b) Ulusal kongre, sempozyum, panel, calistay (workshop) gibi
bilimsel, sanatsal toplantilarda sozlii veya poster olarak
programda yer alan ve sunulan bildiri

6.Sonugclandirilmis Bilimsel Arastirma Projelerinde Gérev
- TUBITAK, DPT ve benzeri resmi kurumlarca desteklenen
projelerde

-Bilimsel Arastirma Projeleri Birimince desteklenen projelerde

- Diger kuruluslarca desteklenen projelerde

GENEL TOPLAM
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1.5 Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Cizelge 19. Fen Bilimleri Enstitsii ikili anlagma listesi.

Universite Adi Anlasmanin Icerigi
Selcuk Universitesi Ortak Lisansiistii Program Protokolii
Nevsehir Hacibektas Veli Universitesi Ortak Lisansiistii Program Protokolii

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

>

YV V VYV V V

Universitemiz birimlerindeki akademik kadrolarin, yurtici ve yurtdigindaki saygin iiniversitelerde yetismis,
bilimsel potansiyeli yiiksek, geng ve nitelikli elemanlardan olusmasi,

Akademik kalite ve 6zglirliigli 6n planda tutan bir anlayisin varligi,

Universitemizin cografi konumu,

Universitemiz biinyesinde uygulamali bilim dallarmin bulunmast,

Ogretim elamani bagina diisen lisansiistii 6grenci sayisinin iilke ortalamasinin altinda olmasi,

Universite {ist ydnetiminin katilime1 ve seffaf yonetim anlayigina sahip olmast.

Degerlendirmeler sonucu Aksaray Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii i¢in firsat teskil edebilecek en 6nemli ¢evresel

olgular su sekilde belirlenmistir:

>

Enstitiimiiziin ve Universitemizin, sosyo-ckonomik agidan gelismis illere yakin bir bélgede konumlanmis
olmasi,

DPT, TUBITAK gibi kurumlarin ve AB cerceve programlarinin arastirma projelerine ve bilimsel faaliyetlere
giderek daha fazla destek saglamasi,

Bologna siirecinin, yiiksekdgretim programlarinin kalitesini giivence altina almaya yonelik olmasi ve buna
paralel olarak Erasmus projesinin yurt disindaki iiniversiteler ile 6grenci ve 0gretim elemani degisimini
tesvik etmesi,

Akademik kadrolara atanmada sikinti yasanmamast.

B- Zayifliklar

>

YV V V V V

Yurtdisindaki tiniversitelerle isbirliginin heniiz yapilamamis olmast,

Bilgiye erisim (veri tabani, dergi, kitap, ansiklopedi vb.) altyapisinin gelisim evresinde olmasi,

Yoresel taleplere uygun arastirma merkezlerinin olmamast,

Idari kadroda say1sal yetersizlik,

Ogretim eleman1 bagina diisen ders yiikii fazlahg,

Enstitlimiiz biinyesinde her Anabilim Dalinda Doktora Programi olmayisi ve arastirma gorevlilerimizin
egitim igin baska iiniversitelerde gorevlendirme zorunlulugu,

Heniiz TEKNOKENT kurulamamasi,
17




» Kampiis alaninda ¢ok amagcli bir kongre ve kiiltiir merkezinin olmayisi,

» Hizmet binamizin ¢agin gereklerine uygun bigimde donatilmis olmamasi,

» Sanayi igbirliginin kisitl olmasi,

C- Degerlendirme

2018 yilinda biitgemiz 3.370.159 TL olmustur. 2018 yil1 itibari ile mevcut Anabilim Dali sayisi 19’a, 6grenci sayist

ise 1239’a ulagmustr.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Enstitii yonetimsel siireclerin iyilestirilmesi kapsaminda; bilisim altyapismin gelistirilmesi, 6grenci ve 6gretim
eleman1 sayimizin artmasi sayesinde; evrak otomasyonu, yonetim organizasyonu gibi konularda sorunlara énceden
tedbirler alinabilir ve daha optimum c¢oziimler gelistirilebilir. Lisansiistii programlarda siireclerin gelistirilmesi
kapsaminda ise; yabanci 6grenci sayisinin arttirilmasi; tez ¢aligmalarinin katma degere doniismesi; disiplinlerarasi
programlarin gelistirilmesi; tiniversite-kamu-sanayi isbirliginin giiclendirilmesine yonelik caligmalar 6n plana

¢ikarilacaktir.

VI-iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyam

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ger¢evesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim ve benden 6nceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler dahilindeki
hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini
beyan ederim. 20/01/2018

Dog. Dr. Mehmet Ali HINIS
Fen Bilimleri Enstitii Mudiiri
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